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TITOL | ; NOM, OBJECTIUS, DOMICILI | AMBIT TERRITORIAL

ART.1.- Amb la denominacié GRUP D'HISTORIA DEL CASAL es constitueix per temps indefinit
aquesta entitat, que regula les seves activitats d'acord amb el que estableix fa Llei
4/2008, de 24 d'abril, del liibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associacid i els
seus estatuts.

- ART.2.- El GRUP D’HISTORIA DEL CASAL es constitueix com a societat cientifica i cultural

sense anim de lucre, que te com a finalitat I'estudi i divulgacio de Ia historia i les demés
Ciéncies Socials.

ART.3.- Ef domicili del Grup es fixa a Matarg, c/. Bonaire 25, seu del Casal-Alianga, i podra ser

trasiladat d"acord amb el qué, en el seu cas, estableixi la Junta General Extraordinaria.

ART.4.- |’'ambit d'actuacié s’estendra a Matard i la comarca del Maresme principalment i per
extensid la totalitat cultural de les terres de parla catala, per tant, el catala sera doncs,
la llengua propia del Grup i la que sera usada normalment en tots els seus actes i
publicacions.

ART.S.- Es respectara |a llibertat ideologica, de pensament i d’'expressio de cadascun dels seus
membres, sempre i quan no afecti el bon nom del Grup. :

ART.6.- El Grup no s'utilitzard amb finalitats politiques o ideocldgiques ni com a medi per
aconseguir finalitats particulars que impliquin un perjudici al Grup.

CAPITOL ll. ELS MEMBRES DE L’ASSOCIACIO, ELS SEUS DRETS | LES SEVES
OBLIGACIONS

ART.7.- Poden ser membres del Grup en qualitat de socis, totes aquelles persones fisiques que
s'inscriguin de manera lliure i voluntaria, amb tots els drets i obligacions que
s'estableixen en els estatuts d'aquesta entitat i els seus reglaments i que tinguin interés
en les seves finalitats.

ART.B.- Per formar part del Grup cal presentar una sol-licitud per escrit a la Junta Directiva, la
qual sera avaluada en la primera reunié immediata a la seva presentacié i es
comunicara a la segiient assemblea general. La formalitzacié esdevindra efectiva en el
moment que es realitzi el pagament de la quota.

ART.9.- Poden formar part de I'associacié totes les persones fisiques i juridiques que, de
manera lliure i voluntaria, tinguin interés en les seves finalitats.

Pel que fa a les persones fisiques:

1. Cal que tinguin capacitat d'obrar.

2. Si s6n menors d’'edat i no estan emancipats, necessiten el consentiment
dels pares o tutors per ser socis, gaudint de tots els beneficis d’associat a
excepcit del dret de vot i el dret de poder ser elegits membres de la Junta
Directiva. :

Pel que fa a les persones juridiques —privades i ptbliques— la sol-licitud d'ingrés ha

de ser acordada pel seu 6rgan competent.

ART.10.- S6n drets del soci:

1. Prendre part amb vot i veu en les Assemblees Generals i llurs debats.

2. FElegir i ésser elegit membre dels Organs de govem del Grup, d'acord amb les
normes legals i estatutaries.

3. Exposar per escrit a la Junta Directiva totes aquelles queixes i tots aquells
suggeriments que creguin necessaris o convenients per a la bona marxa de
I’Associacio.

4. Solicitar de la Junta Directiva informaci6 sobre la marxa de I'Associacid i exigiri,
en la mesura del possible, resposta a tots els escrits que li adrecin. :

5. Participar en les activitats organitzades pel Grup i formar part dels grups de treball.

6. Rebre les informacions com a publicacié de régim interior, on se li informara de les
activitats a realitzar o realitzades pel Grup i donar aquella informacié general o
d'interés pels associats. ;

7. Descomptes economics en les activitats i en les publicacions generades pel Grup.
El fixament del mencionat descompte correspondra a la Junta Directiva.

8. Esser escoltats préviament a 'adopcié de mesures disciplinaries.

9. Fer us dels serveis comuns que l'associacio estableixi o tingui a la seva disposici.
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10.
11.

12.

Posseir un exemplar dels estatuts.

Consultar la documentacié interna de l'associacié sempre dins de la seu social i
prévia sol-licitud per escrit.

La pertinencga al Grup implica el consentiment exprés que les dades del soci obrin
en poder de I'Associacid i es tractin segons el que estableix la legislacié en matéria
de proteccid de dades. Per exercir els drets que contempla la Llei Orgénica
15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, els socis
s’hauran de dirigir, per carta certificada al president de la Junta Directiva, al domicili
de P'Associacio, adjuntant fotocopia del DNL.

ART.11.- Sén deures del soci;

1.

2.
3.

4.

Acatar i complir les disposicions contingudes en els presents Estatuts i els acords
dels Organs de govern.

Contribuir a subvenir les despeses del Grup mitjangant el pagament de la quota.
Cooperar en el desenvolupament d'activitats del Grup col-laborant a augmentar el
seu prestigi i compliment dels seus fins.

Assistir a les Assemblees Generals, i a la Junta Directiva quan en siguin membres.

ART.12.- S6n causes per ser donat de baixa de l'associacio:

1.

2.

3.

Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la seva
decisi6 a la Junta Directiva.

Per manca de pagament d'una anualitat que li hagi estat presentada per al
pagament.

Per expulsid, previ expedient i escoltat l'interessat, per causa greu d'indignitat o per
conducta continuada d'extorsid del bon funcionament del Grup. L’expulsi6,
acordada per dos tercos de la Junta, pot ser recorreguda per linteressat davant
I'Assemblea General, reunida en sessi6 ordinaria.

ART .13.- Socis d’'Honor o de Merit

1.

Tindran aquesta condicié aquells socis, proposats per la Junta Directiva, que
reuneixin uns mérits i unes condicions excepcionals de caracter técnic professional
o civic, el prestigi de les quals ha de revertir en prestigi i honor per a 'Associacio.
Sén drets dels socis d’honor: assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea
General; exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que
pugui contribuir a millorar la vida social de I'Associacio i| més eficag la realitzacio
dels objectius; formar part dels grups de treball i de les ponéncies que es
constitueixin en el si de I'entitat i ser exempt del pagament de la quota.

Es deure dels socis d'honor:la representacié de I'Entitat i prestar la col-laboracié
que calgui pel bon funcionament de I’Associacio.

TiTOL ii: DELS ORGANS DE GOVERN

ART.14.- 56n érgans del Grup 'Assemblea General i la Junta Directiva.

ART.15.- De 'Assemblea General.

L'’Assemblea General es 'Organ suprem i sobira de 'Associaci i es compon en igualtat
de drets de tots els socis, els quals en formen part per dret propi i irrenunciable.

Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi els
absents, els qui en discrepen i els presents que s’han abstingut de votar. La Junta
Directiva sera responsable davant 'Assemblea General de dur a efecte els acords que
s'hagin pres. ‘

$6n atribucions de I'Assemblea General (La relaci6 de les facultats que es fa en aguest
article té un caracter merament enunciatiu i no en limita les seves atribucions) :

L.- Elegir els camrecs de la Junta Directiva.

2.- Aprovar els estats de comptes de |'exercici anterior.

3.- Aprovar el pressupost anual.

4.- Vetllar per un compliment perfecte de les finalitats i objectius del Grup

1.

2.

5-

Controlar la recta actuacié dels membres de la Junta Directiva pel que fa a
l'execucié del seu carrec.
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10.
11.

12.
13.

14.

15,

6.- Acordar la constitucié de grups de treball i la de comissions encarregades de
preparar i gestionar activitats decidides per 'Assembiea.

7.- Decidir la dissolucié del Grup, la modificacié dels Estatuts i la incorporacio i/o
desvinculacié a altres associacions.

8.- Sol licitar la declaracié d'utilitat pablica.

S.- Aprovar, en el seu cas, el reglament de régim interior.

10.- Acordar la baixa o la separacié definitiva, amb un expedient previ, dels associats i
les associades.

11.- Congixer les sollicituds d'altes i baixes d'associats i associades per una rad no
extraordinaria.

12.- Resoldre sobre qualsevol altra questié que no estigui directament atribuida a cap
altre organ de l'associacio.

L'Assemblea General, es reunira en caracter ordinari en el primer trimestre de cada

any, amb 'ordre del dia seglent:

Lectura i aprovaci6 de I'Acta antenor

Lectura de la Memodria.

Lectura i aprovacio de I'estat de comptes i pressupost.

Revisi6 de l'import de la quota de soci.

Altres punts que la Junta Directiva consideri oportuna.

Precs i preguntes. 3

L'Assemblea General es reunira en caracter extraordinari, cada quatre anys, en el mes

de juny, per a la renovacié de la Junta Directiva. També es reunira en totes aquefles

ocasions de caire extraordinari, a criteri de la Junta Directiva, o a peticié d'un 10% dels

socis numeraris, amb un Gnic punt de F'ordre del dia, que sera el tema a tractar.

L'Assemblea és convocada per l'drgan de govern mitjangant una convocatdria que ha

de contenir, com a minim, Pordre del dia, el lloc, la data i 'hora de la reunié. La

convocatoria sha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunid,

individualment i mitjangant un escrit adregat al soci. :

Les reunions de I'Assemblea General, les presideix el president o presidenta de

l'associacio. Si no hi és, han de substituir, successivament, el vicepresident o

vicepresidenta o elfla vocal de més edat de la Junta. Hi ha d'actuar com a secretari/aria

qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva. El secretari o la secretaria redacta ['acta

de cada reunié, que han de signar ell/fa mateix/a i el president o presidenta, que hi ha

de constar com a minim, el text dels acords adoptats, el resuttat de les votacions i la

llista de les persones assistents.

Al comencament de cada reunio de I'Assemblea General es llegeix 'acta de la sessio

anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies abans, de tota manera, l'acta i qualsevol

aitra documentacié ha d'estar a disposicié dels socis i socies al local social.

A les Assemblees Generals caldra, per tal que quedin constituides legalment en

primera convocatdria, que ni assisteixin la meitat més un dels associats. En cas que no

ni hagi quérum es reunird en segona convocatdria mitja hora després i quedara

validament constituida sigui quin sigui el nombre d'assistents.

El 10% dels associats/ades poden sol-licitar a 'd6rgan de govern {a inciusi6 en l'ordre del

dia d'un o més assumptes per tractar.

En les reunions de PAssembiea General, correspon un vot a cada membre de

l'associacio.

Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis i sOcies presents.

Per adoptar acords sobre ia modificacié dels estatuts, la dissolucié de l'associacid, la

constitucid d'una federacié amb associacions similars o la integracié en una de ja

existent, i la disposicié o alienacié de béns, es requereix una majoria qualificada dels

associats/ades presents (els vots afimatius superen la meitat dels emesos). En

qualsevol cas, 'eleccit de la Junta Directiva, si es presenten diverses candidatures, es

fa per acord de la majoria simple o relativa dels socis i socies presents o representats

(més vots a favor que en conira).

Les candidatures que es presenten formalment tenen dret a una copia de la liista dels

socis | sbcies i dels seus domicilis i adreces de correu electronic, sempre que els

associats no ho autoritzin expressament.

L'Assemblea General podra acordar la constitucié de grups de treball amb autonomia

funcional i econdmica per a I'estudi i fractament de la tematica propia del Grup, tant per
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a alguna qiiestio sectorial com per un determinat ambit temitorial. L'acord de constitucid
haura d'assenyalar la durada del grup de treball i els recursos que li assignin, i la forma
de relacié que en tot cas haura de tenir amb la Junta Directiva. Els grups de treball
sectorials o territorials donaran compte de la seva actuacié peribdicament a la Junta
Directiva, i en tot cas a I'assemblea General Ordinaria.

ART.16.- De la Junta Directiva.

1.

La Junta Directiva regeix, administra i representa l'associacio. Componen aquest
organ el President/a, el vicepresident/a, el Secretari/a, el Tresorer/a i els Vocals.
Els carrecs que han de ser exercits per persones diferents.

L'eleccié dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats, es fa per
votacid de ['Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després
d'haver acceptat el carrec.

El nomenament i el cessament dels carrecs s’han de comunicar al Registre
d’Associacions mitjiangant un certificat, emés pel secretarifaria sortint amb el
vistiplau del president/a sortint, que ha d'incloure també ['acceptacio del nou
president/a i del nou secretari/aria.

Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament.

Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de
quatre anys, sense perjudici que puguin ser reelegits.

El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu
mandat pot esdevenir-se per:

a) mort o declaracit d'absencia, en el cas de les persones fisiques, o extincié en

el cas de les juridiques

b) incapacitat o inhabilitacié

c) renuncia notificada a I'drgan de govern

d) separacié acordada per 'assemblea general

€) qualsevol altra que estabieixin la llei.

Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera
reunio de I'Assemblea General que tingui lioc. Mentrestant, un membre de
l'associacid pot ocupar provisionalment el carrec vacant.

La Junta Directiva té les facultats seglients:

1.- Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que
reconegui [a Llei; aixi mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea
General, d'acord amb les normes, instruccions i directrius que aquesta
Assemblea estableixi.

2.- Prendre els acords que calgui en relacié amb la compareixenga davant dels
organismes publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els
recursos pertinents.

3.- Proposar a 'Assemblea General la defensa dels interessos de l'associacié.

4.- Proposar a 'Assemblea General la defensa de I'establiment de les quotes
que els membres de ['associacié han de satisfer.

5.- Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords
que s'hi adoptin.

6.- Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici a [Assemblea
General perqué els aprovi, i confeccionar els pressupostos de l'exercici
seglent.

7.- Contractar els empleats que 'associacié pugui tenir.

8.- Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb
normalitat.

9.- Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els
?ns de I'associaci6, i autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a
arme.

10.- Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'hagin d'encarregar de cada
grup de treball, a proposta dels mateixos grups.

11.- Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats
i altres persones, per aconseguir: :

- subvencions o altres ajuts
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

18.

- I'tis de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivéncia
i comunicacié i també un centre de recuperacio ciutadana

12.- Obrir i cancel-lar comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol entitat
de crédit i designar les persones autoritzades per exercir aquestes
atribucions en nom de la Junta. :

13.- Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i
donar-ne compte en la primera reunié de 'Assemblea General.

14.- Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a
algun altre drgan de govern de l'associacié o que li hagi estat delegada
expressament.

La Junta Directiva, convocada préviament pel president/a o per la persona que elfla
substitueixi, s'ha de reunir en sessié ordinaria amb la periodicitat que els seus
membres decideixin, que en cap cas no pot ser inferior a una vegada cada
trimestre. S'ha de reunir en sessi6 extraordinaria quan la convoqui amb aquest
caracter el president/a o bé si ho sol-licita un ter¢ dels membres que la componen.
La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb
antelaci6 amb lordre del dia. La junta es constituira legalment en primera
convocatoria, quan hi assisteixin la meitat més un dels seus membres. En cas que
no ni hagi qudrum es reunira en segona convocatoria mitja hora després i quedara
validament constituida sigui quin sigui el nombre d'assistents.
Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que
es convogquin, encara que, per causes justificades, poden excursar-se’n.
L'assisténcia del president/a o del secretarifaria o de les persones que els
substitueixin hi s necessaria sempre.
La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents.
La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses
comissions o grups de treball.
Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en les actes i han de ser
signats pel secretarifaria i el president/a. En iniciar-se cada reunié de la Junta
Directiva, s'ha de llegir I'acta de la sessi6 anterior perqué s'aprovi o es rectifiqui, si
es procedent.
S6n propies del president/a les funcions seglents:
1.- Dirigir i representar legalment |'associacio, per delegacid de I'Assemblea
General i de la Junta Directiva.
2.- Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta
Directiva.
3.- Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.
4 - Establir la convocatoria de les reunions de 'Assemblea General i de la Junta
Directiva. _
5.- Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretarifaria de 'associacio.
6.- Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el
deleguin 'Assemblea General o |la Junta Directiva.
El president/a és substituit, en cas d'abséncia o malaltia, pel vicepresident/a —si
n*hi ha— o el/la vocal de més edat de la Junta, per aquest ordre.
El tresorerfa té com a funci6 la custddia i el control dels recursos de I'associacio,
com també ['elaboracié del pressupost, el balang i la liquidacié de comptes.
El secretari/aria ha de custodiar la documentacié de 'associacio, aixecar, redactar i
signar les actes de les reunions de Assemblea General i la Junta Directiva,
redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el registre de
SOCiS | socies.
La creacié i constitucio de qualsevol grup de freball, 'han de plantejar els membres
de l'associacié que vulguin formar-los, que n'han d'assabentar la Junta Directiva i
explicar les activitats que es proposen dur a terme. La Junta Directiva s'ha de
preocupar d'analitzar les diferents grups de treball, els encarregats deis quals li han
de presentar periddicament un informe detallat de les seves actuacions.
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TiTOL IV: REGIM ECONOMIC

ART .17 .- Aquesta associacié no té patrimoni fundacional.

ART.18.- Els recursos econdmics de l'associacio es nodreixen de:
1.- La quota de soci que fixa I'Assemblea General per als seus membres.
2.- Subvencions oficials o particulars.
3.- Donacions.
4 - Heréncies o llegats, que seran acceptats sempre a benefici d'inventari.
5.- Les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se

ART.19.- FEls membres de I'associacid tenen ['obligaci6 de sostenir-la economicament,
mitjangant la quota d'associat o la derrama extraordinaria, de la manera i en la
proporcié que determini I'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva.

ART.20.- L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes periddiques mensuals —que
shan d'abonar per mesos, trimestres o semestres, segons el que disposi la Junta
Directiva— i quotes extracrdinaries.

ART.21.- L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

ART.22.- En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en entitats de crédit, hi han de
figurar les signatures del president/a i el tresorer/a. Per poder disposar de quantitats
superiors a 6001€ dels fons hauran de signar obligatdriament el tresorer/a i el
president/a i per quantitats inferiors qualsevol d'ells.

.TiTOL VI-_EL REGIM DISCIPLINARI

ART.23 - L'érgan de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i socies. Aquestes
infraccions es paden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions corresponents
poden anar des d'una amonestacié fins a I'expulsié de l'associacié, segons el que
astableixi el reglament intern. El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a
conseqiéncia duna denincia o comunicacié. En el termini de 10 dies, la Junta
Directiva nomena un instructor, que tramita l'expedient sancionador i proposa la
resolucié en el termini de 15 dies, amb audiéncia prévia del presumpte infractor. La
resolucid final, que ha de ser motivada i aprovada per dues terceres parts dels
membres de la Junta Directiva, l'adopta aguest érgan de govem també dins d'un
periode de 15 dies. Contra les sancions per faltes greus i moit greus acordades per la
Junta Directiva, les persones interessades hi poden recérrer, si el reglament intem
estableix el procediment per fer-ho, davant la primera assemblea general que tingui
lloc.

. TiTOL VI- DISSOLUCIO DE L’ASSOCIACIO

ART.24.- L’extincié del Grup, bé per dissolucid absoluta, bé per fusié amb una aitra, sera
acordada per ['Assemblea General, convocada amb caracter extraordinari
expressament per a aquest fi.

ART.25.- Un cop acordada la dissolucid, I'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacid dels béns i drets de l'associaci6, com a la
finalitat, I'extincio i la liquidacié de qualsevol operacié pendent.

ART.26.- L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho cregui
necessari.

ART.27 - Els membres de l'associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret
voluntariament.

ART.28.- El romanent net que resulti de |a liquidacié econdmica s'ha de lliurar directament a
l'entitat pablica o privada sense afany de lucre que, en I'ambit territorial d'actuacié de
l'associacio, hagi destacat més en activitats de finalitats com les de l'art. 2 d'aquests
estatuts.
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ART .29.- Les funcions de liquidacio i d'execucié dels acords a qué fan referéncia els apartats
anteriors d'aquest mateix article s6n competéncia de la Junta Directiva si I'Assemblea
General no confereix aguesta missidé a una comissié liquidadora especiaiment
designada a aquest efecte.

DISPOSICIO ADDICIONAL
En alld no previst en els presenta Estatuts, el Grup d'Historia del Casal es regira per la vigent
legislacié catalana en cada moment. Qualsevol dubte en la interpretacio dels Estatuts sera
resolt per la Junta Directiva.

DILIGENCIA

Sandra Cabrespina Oliva, com a secretaria del Grup d'Historia del Casal,

CERTIFICO: que aquests son els Estatuts, el text del qual fou aprovat en I'Assemblea General
Extraordinaria del 13 de juliol de 2011. | per que consti, als efectes oportuna, signem la present.

Sandra Cabrespina Oliva
Secretaria

Joaquim Graupera Graupera
President
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i Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
Direccié General de Dret i d'Enfitats Juridiques

Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcio de la qual consten a continuacié.

Generalitat de Catalunya
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Nam. d’inscripcio 13717 i d'Entitats Juridigues
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Certificat de Pacord de modificacié dels estatuts de I’associacié

Sandra Cabrespina i Oliva, secretari/aria de I'associacié Grup d’Historia del Casal, domiciliada
a Matar6, Carrer Bonaire 25, 3r pis, amb NIF G-60108594, i inscrita en el Registre
d’Associacions de la Generalitat de Catalunya amb el nimero 13.717 de |a seccié 1a.

Certifico:

¥

Que en la reunié de 'Assemblea General Extraordinaria de I'associacid que va tenir lloc el dia
13 de juliol de 2011 amb I'assisténcia de 8 dels seus membres, es van aprovar per majoria els
acords seglients:

Modificar els estatuts per adaptar-los a la liei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil
de Catalunya, relatiu a les persones juridiques segons I'articulat presentat com a proposta per
la junta directiva en la convocatoria de 'Assemblea.

I, pergqué aixi consti, signo aquest certificat.

Matar6, 13, de juliol de 2011

Sandra Cabrepina Oliva
Secretaria

Inscrita al Registre d'entitats Juridiques de la Generalitat de Catalunya amb el niim. 13.717 de la Seccié 1a.




AT Generalitat de Catalunya

¥ Departament de Justicia
Direccié General de Dret
i d'Entitats Juridiques

RESOLUCIO

Expedient instruit arran de la sol-licitud, presentada pel senyor Joaquim Graupera'G aupera i
altres, d'inscripcié de la modificacié d'estatuts de I'associacié denominada Grup d'Historia del
Casal en el Registre d'Associacions de la Generalitat

Relacio de fets

1. En data 25/07/2011, el senyor Joaquim Graupera Graupera presenta una sollicitud
d'inscripcié, en el Registre d'Associacions, de la modificacié d'estatuts de I'associacié
denominada Grup d'Historia del Casal, de Mataré (Barcelona), inscrita amb el nim. 13717
de la seccié 1a del Registre de Barcelona, i hi adjunta el certificat de I'acta de I'assemblea de
data 13 de juliol de 2011 i els nous estatuts expedits pel secretari de I'entitat amb el vistiplau
del president.

1.1 Durant la tramitacié d'aquest expedient, aquesta Direccié General va instar I'associacio
perqué esmenés determinades deficiéncies. L'entitat va respondre a aquest requeriment en
data 31 d'octubre de 2011.

2. La modificacié afecta la durada del mandat de la Junta Directiva, que sera de 4 anys, i
determinats aspectes de la regulacidé de I'organitzacié interna. Els estatuts s'adapten al
Llibre tercer del CCC.

Fonaments de dret

L'article 22 de la Constitucio espanyola.

L'article 118.1 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.

La Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacio.

La Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques.

El Decret 206/1999, de 27 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacié i
funcionament del Registre d'Associacions.

S'han complert les disposicions vigents en la tramitacié de I'expedient i agquesta Direccio
General és competent per resoldre sobre la procedéncia de la inscripcié sollicitada,
considerant que les activitats relacionades amb els seus fins es duran a terme segons les
normes que especificament les regulin, mitjangant I'obtencio, si escau, dels permisos o les
llicencies pertinents.

Per aixo,
RESOLC:

Inscriure en el Registre d'Associacions de la Generalitat la modificacié esmentada, en els
termes transcrits en els nous estatuts que s'adjunten.

Pau Claris, 81 1/2
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N Generalitat de Catalunya

y Departament de Justicia
Direccié General de Dret
i d'Entitats Juridiques

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, la/les personal/es interessada/es
hi pot/den interposar recurs d'algada davant de la consellera de Justicia, en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la seva notificacié, o qualsevol altre recurs que consideri/n
convenient per a la defensa dels seus interessos.

El recurs d'alcada es podra entendre desestimat si al cap de tres mesos dhaver-se
interposat no se n'ha notificat la resoluci6. Només en aquest cas, la/les personales
interessada/es podra/an interposar recurs contenciés administratiu, en el termini de sis
mesos a comptar de |'endema que s'hagi produit I'acte presumpte desestimatori del recurs,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

Barcelona, 10 de novembre de 2011

Director general de Dret i d'Entitats Juridiques

L

Santiago Ballester i Mufioz

Pau Claris, 81

08010 Barcelona

Tel. 93 316 41 00

Fax 93 316 41 33
dgdej.dj@gencat.cat
www.gencat.cat/justicia
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